FORMULAIRE DE MANIFESTATION D’INTERET 

Vous trouverez ci-dessous une grille permettant de procéder à une 1ere sélection des candidats. 
Merci de saisir vos réponses ou de mettre une croix dans les cases grisées.
Chaque promoteur de projet recevra une réponse correspond à sa situation.
Un appui personnalisé pourra être fourni aux entreprises présélectionnées (sur demande)

	1
	Raison sociale de la société :
	 

	1.1
	Coordonnées

	1.1
	Adresse
	 
	Code postal 
	 
	Téléphone
	 

	
	 Site Internet
	 
	 Mail
	 

	1.2
	Statut juridique
	EI
	
	SARL
	
	SARLU
	
	Autre à préciser :
	 

	1.3
	Nom du dirigeant 
	 
	Capital social 
	  

	1.4
	Période depuis la  création :
	Moins de 2ans 
	 
	2 à 5ans 
	 
	Plus de 5 ans 
	 
	 
	 

	1.5
	Positionnement  sur le Marché 
	Produits propres 
	 
	Sous-traitance 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.6
	Domaine d’activités / Savoir faire
	

	1.6.1
	Savoir faire 
	Coupe-Couture
	
	Tissage
	
	Broderie
	
	Crochet
	 

	1.6.2
	
	Transformation
	
	Vannerie
	
	Accessoires
	
	Autres
	 

	1.7
	Régime douanier :
	Non Export
	
	Partiel %
	
	Total
	
	
	 

	2
	Equipe dirigeante 
	 

	2.1 
	Dirigeant Unique
	 
	Epoux (se)
	
	Associés
	
	Combien
	 

	2.2
	Age du dirigeant 
	de 18 à 30 ans
	
	30 à 50 ans
	
	Plus
	 
	 
	 

	2.3
	Sexe
	Femme
	
	Homme
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4
	Expérience du secteur 
	0
	 
	< de 2ans 
	 
	2 à 5ans 
	 
	Plus 5 ans 
	 

	2.5
	Formation 
	Sans
	
	Technique
	
	Bac+2
	
	Bac + 5
	 

	3
	Structure de l'entreprise

	3.1.1 
	Nombre d’employés 
	Permanents
	 
	moins de 3
	
	de 3 à 5
	
	5 à10
	 

	3.1.2
	
	Occasionnels
	 
	moins de 3
	
	de 3 à 5
	
	5 à10
	 

	3.1.3
	
	Dont cadres
	 
	moins de 3
	
	de 3 à 5
	
	5 à10
	 

	3.2 
	Chiffres d'affaires 
	N-2
	N-1
	N
	Moyens

	3.2.1 
	Sous-traitance
	 
	 
	 
	 

	3.2.2
	Produits propres
	 
	 
	 
	 

	
	Total 
	 
	 
	 
	 

	3.3
	Principaux fournisseurs 
	1
	2 
	3
	4

	3.5.1
	Principaux clients 
	1
	2
	3
	4

	3.5.2
	Matières premières utilisées
	Synthétique
	
	Vers à soie fin (élevés)
	
	Vers à soie sauvage
	
	Autres à préciser

	3.5.3
	
	Coton
	
	Chanvre
	
	Laine
	
	 

	3.6 
	Taux d’intégration
	 Intégration Amont
	 
	Transformation 
	 
	Commercialisation 
	 
	



	4
	Auto -Diagnostic sommaire
	
	

	4.1
	Forces et Faiblesses
	Forces de la société
	Faiblesses de la société

	
	
	1
	 
	1
	 

	
	
	2
	 
	2
	 

	
	
	3
	 
	3
	 

	4.2 
	Système de gestion comptable
	Sans
	 
	Excel
	 
	Logiciel spécifique
	 

	4.3 
	Vos charges
	Fiscales
	 
	Sociale 
	 
	Autres 
	 

	4.4 
	Relation avec la banque
	Prêts en cours 
	 
	Montant
	 
	Découvert 
	 



	5
	Le projet

	Description de votre projet - La stratégie - Les actions -Le Planning 
Un développement sur papier libre est possible si nécessaire

	5.1
	Les enjeux
	Quantifiés/CA
	Qualitatifs - Emplois

	5.1.1
	En amélioration de la qualité 
	 
	 

	5.1.2
	En accroissement de la productivité 
	 
	 

	5.1.3
	En croissance de chiffre d'affaires local 
	 
	 

	5.1.4
	En croissance de chiffre d'affaires national  
	 
	 

	5.1.5
	En croissance de chiffre d'affaires international 
	 
	 

	5.1.6
	En création d’emplois permanents 
	 
	 

	5.17
	En création d'emplois temporaires 
	 
	 

	5.1.8
	En innovation produits 
	 
	 

	5.1.9
	Autres à préciser
	
	




	6
	La nature des besoins 
	Oui
	Non
	Si oui détailler

	6.1 
	Qualité  
	 
	 
	 

	6.2
	Investissements matériels 
	 
	 
	 

	6.3
	Investissements immatériels 
	 
	 
	 

	6.4
	Recrutement de compétences 
	 
	 
	 

	6.5 
	Développement commercial 
	National 
	 
	
	 

	
	
	Export 
	 
	 
	 

	6.6 
	Formation 
	Dirigeants 
	 
	
	 

	
	
	Cadres 
	 
	
	 

	
	
	Salariés 
	 
	
	 

	6.8
	Besoins en Fonds de Roulement –(BFR)  
	 
	 
	 



	7
	Vos besoins financiers pour assurer le projet
(En Million d'Ariary)
	à 3 mois 
	6 mois 
	Total

	
	
	 
	 
	

	
	
	8 mois 
	1an
	

	
	
	 
	 
	



	8
	Vos besoins en accompagnement de projets (En Million d'Ariary)

	8.1 
	Amélioration de la qualité 
	 
	8.6
	Formation salariés 
	 

	8.2
	Accroissement de la productivité 
	 
	8.7
	Formation dirigeants cadres 
	 

	8.3
	Prospection commerciale 
	 
	8.8
	Innovation produits 
	 

	8.4
	Communication 
	 
	8.9
	Management stratégie - finance 
	 

	8.5
	Recrutement 
	 
	8.10
	Partenariats Finance /Technologie 
	 



	9
	Votre contribution à frais partagés (En Million d'Ariary)

	9.1 
	Autofinancement 
	 

	9.2
	Prêt bancaire
	 

	9.3
	Microcrédit 
	 

	9.4
	Recrutement avec engagement de formation 
	 

	9.5
	Autres formes d’engagement 
	 

	10
	Vos Commentaires
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